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รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2554 
ของ 

บริษทั สตีล อินเตอรเ์ทค จาํกดั (มหาชน) 
_________________________________ 

เวลาและสถานท่ี 
 

ประชุมเมื่อวนัที ่29 เมษายน 2554 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งสมัมนา ชัน้ 3 อาคารสาํนกังานใหญ่ของบรษิทั เลขที ่
8/88 หมู ่12 ตาํบลราชาเทวะ อาํเภอบางพล ีจงัหวดัสมทุรปราการ 
 
เร่ิมการประชมุ 
 

นางสาววนัด ีกุญชรยาคง ประธานกรรมการบรษิทัฯ ทาํหน้าทีเ่ป็นประธานทีป่ระชุม  ประธานฯ กล่าวขอบคุณผู้
ถอืหุน้ที่ไดม้าเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ในครัง้น้ี และแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่ามผีูถ้อืหุน้ที่มาประชุมดว้ยตนเอง และ
มอบฉันทะใหผู้อ้ื่นมาประชุมแทนรวม  27 ราย ถอืหุน้รวมกนัทัง้สิน้จํานวน 32,668,200 หุน้ เท่ากบัรอ้ยละ 65.34 ของ
จาํนวนหุน้ทัง้หมด ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ จงึขอเปิดประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2554 และได้
แนะนํากรรมการ ผู้บรหิาร และคณะกรรมการชุดย่อยซึ่งประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ
กาํหนดคา่ตอบแทน รวมทัง้สิน้ 9 ทา่น เขา้รว่มประชุมผูถ้อืหุน้ในครัง้น้ี 7 ทา่น คอื 
 

1. นางสาววนัด ีกุญชรยาคง ประธานกรรมการ/กรรมการกําหนดค่าตอบแทน/กรรมการบริหาร/
กรรมการผูจ้ดัการ 

2. นายเกยีรตชิยั พงษ์พาณิชย ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 
3. ผศ.ดร.ศริพิงศ ์พฤทธพินัธุ ์ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 
4. นายชาญชยั กุลถาวรากร กรรมการ/กรรมการกําหนดค่าตอบแทน/ประธานกรรมการบริหาร/

กรรมการผูจ้ดัการสายงานจดัการลงทุน 
5. นายประสทิธิ ์ อุ่นวรวงศ ์  กรรมการ/กรรมการบรหิาร/กรรมการผูจ้ดัการผูจ้ดัการสายงานธุรกจิเหลก็ 
6. นายสมชยั  วงศร์ตันวจิติร รองกรรมการผูจ้ดัการฝา่ยปฏบิตักิาร 
7. นายสพุจน์  วรรณโรจน์  รองกรรมการผูจ้ดัการฝา่ยขายและการตลาด 

 

ไมไ่ดเ้ขา้รว่มประชุมผูถ้อืหุน้ในครัง้น้ี 2 ทา่น คอื 
 

1. ดร.อาจอง ชุมสาย ณ อยธุยา กรรมการตรวจสอบ /กรรมการอิสระ /ประธานกรรมการกําหนด
คา่ตอบแทน 

2. นายชยัวฒัน์  ตัง้สวุรรณพานิช รองกรรมการผูจ้ดัการฝา่ยบญัชแีละการเงนิ 
 
 และไดแ้นะนําตวัแทนจากบรษิทั เอส. เค. แอคเคาน์แตน้ท ์เซอรว์สิเซส จํากดั ซึ่งเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ   
คอื   คุณชลทชิา  เลศิวไิล มาเขา้รว่มประชุมในครัง้น้ีดว้ย 
 
 ก่อนเขา้สู่วาระการประชุม ประธานฯ ได้ชี้แจงวธิกีารลงคะแนนเสยีงต่อที่ประชุม ด้วยการใช้บตัรลงคะแนน
เสยีง ทัง้น้ีมวีาระลงคะแนนเสยีงทัง้สิน้ 5 วาระ จากทัง้หมด 9 วาระ บตัรลงคะแนนไดแ้ยกเป็นบตัรละวาระ ยกเวน้วาระ
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เลอืกตัง้กรรมการจะแยกเป็นบตัรๆ ตามกรรมการทีเ่สนอเลอืกตัง้ และขอความร่วมมอืเกี่ยวกบัการลงมตใินแต่ละวาระ 
โดยประธานฯ จะถามในทีป่ระชุมวา่ “ถา้ไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดไมเ่หน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีงใหถ้อืว่าท่านผูถ้อืหุน้เหน็ชอบ
หรอืเหน็ด้วยตามมตทิี่นําเสนอ หากมผีู้ถอืหุ้นท่านใดไม่เหน็ด้วย หรอืงดออกเสยีงให้ใช้บตัรลงคะแนนที่บรษิทัจดัให ้
สาํหรบัวาระเลอืกตัง้กรรมการจะมกีารเกบ็บตัรลงคะแนนเสยีงจากผูถ้อืหุน้ทุกรายทีเ่ขา้รว่มประชุม (ทัง้ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ 
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง)” และจะมีเจ้าหน้าที่ของบริษัทเดินเก็บบตัรลงคะแนน และนํามามอบให้
คณะกรรมการตรวจนบัคะแนน อนัประกอบดว้ย 
 

1. ผูแ้ทนจากผูส้อบบญัช ีคุณชลทชิา  เลศิวไิล 
2. กรรมการอสิระ ผศ.ดร.ศริพิงศ ์พฤทธพินัธุ ์
3. เจา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ คุณธญัธติา  ธรรมสิกุล 

 
           คณะกรรมการตรวจนบัคะแนนจะสรปุคะแนนใหป้ระธานฯ เพือ่แจง้ทีป่ระชุมทราบโดยผูถ้อืหุน้มสีทิธอิอกเสยีง
ลงคะแนนเทา่กบัจาํนวนหุน้ทีถ่อือยู ่โดยนบั 1 หุน้ เทา่กบั 1 เสยีง 
 

ประธานฯ จงึเริม่ดาํเนินการประชุมตามระเบยีบวาระดงัต่อไปน้ี 
 
วาระท่ี 1 รบัทราบรายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุ้นครัง้ท่ี 2/2553 ซ่ึงประชมุเม่ือวนัท่ี 6 ตลุาคม 2553 
 

ประธานฯ เสนอใหท้ี่ประชุมพจิารณารบัทราบรายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที่ 2/2553 ซึ่ง
ประชุมเมื่อวนัที ่6 ตุลาคม 2553 โดยสาํเนารายงานการประชุมดงักล่าวไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุม
แลว้ 

 
ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามรายละเอยีด ปรากฎว่าไม่มคีาํถาม ประธานฯ จงึกล่าว

สรปุเป็นมต ิดงัน้ี 
 

มติ ทีป่ระชุมรบัทราบรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่2/2553 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 6 
ตุลาคม 2553 

 
วาระท่ี 2 รบัทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2553 และ

รายงานประจาํปี 2553 
 

ประธานฯ มอบหมายใหผู้บ้รหิารระดบัสงูแต่ละฝา่ยรายงานผลการดาํเนินงานในปีทีผ่า่นมา เริม่ทีน่าย
ประสทิธิ ์อุ่นวรวงศ ์กรรมการผูจ้ดัการสายงานธุรกจิเหลก็ นําเสนอ Vision Mission และกจิกรรม CSR จากนัน้นาย     
สุพจน์ วรรณโรจน์ รองกรรมการผูจ้ดัการฝา่ยขายและการตลาด นําเสนอขอ้มลูผลติภณัฑแ์ละขอ้มลูทางการตลาดของ
บรษิทัฯ และภาพรวมของภาวะเศรษฐกจิและอุตสาหกรรม และนายสมชยั วงศ์รตันวจิติร รองกรรมการผู้จดัการฝ่าย
ปฏบิตักิารนําเสนอขอ้มลูในเรือ่งปรมิาณการผลติการใชก้าํลงัการผลติ 
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ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามรายละเอยีด ปรากฎวา่ไม่มคีาํถาม ประธานฯ จงึกล่าว
สรปุเป็นมต ิดงัน้ี 

 
มติ ทีป่ระชุมรบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบรษิทัฯ สิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2553 
และรายงานประจาํปี 2553 ตามทีเ่สนอ 

 
วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังบดลุ และงบกาํไรขาดทนุของบริษทัฯ ส้ินสดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 
 

ประธานฯ นําเสนอรายงานทางการเงนิในรอบปีทีผ่่านมา จากนัน้เสนอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตังิบ
ดุล และงบกําไรขาดทุนของบรษิทัฯ สิน้สุด ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2553 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชแีล้ว 
ตามรายละเอยีดในรายงานประจาํปี 2553 ของบรษิทัฯ ซึง่ไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้แลว้ 

 
ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามรายละเอยีด ปรากฎวา่ไมม่คีาํถาม ประธานฯ จงึขอใหผู้้

ถอืหุน้ทีไ่ม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนทีบ่รษิทัจดัให ้แต่ปรากฏว่าไม่มผีูใ้ดไม่เหน็ดว้ย หรอื
งดออกเสยีง หลงัจากคณะกรรมการตรวจนบัคะแนนดาํเนินการตรวจนบัคะแนนเสรจ็สิน้แลว้ ประธานฯ จงึไดแ้ถลงผล
จากการนบัคะแนนเสยีงเป็นดงัน้ี เหน็ดว้ยจาํนวน 32,668,200 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 ประธานฯ จงึกล่าวสรุปเป็นมต ิ
ดงัน้ี 
 

มติ ที่ประชุมได้พจิารณาแล้วมมีติเป็นเอกฉันท์อนุมตังิบดุล และงบกําไรขาดทุนของบรษิทัฯ 
สิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2553 

 
วาระท่ี 4 รบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลของบริษทัฯ ซ่ึงได้จ่ายไปแล้วเม่ือวนัท่ี 11 มิถนุายน 2553 
 

ประธานฯ แจง้ต่อทีป่ระชุมว่า ณ วนัที ่31 มนีาคม 2553 บรษิทัฯ มกีําไรสะสมคงเหลอืประมาณ 8.8 
ลา้นบาท คณะกรรมการบรษิทัฯ จงึมมีตใิหจ้่ายเงนิปนัผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เป็นจํานวนหุน้ละ 0.05 บาท โดยจ่ายเมื่อวนัที ่
11 มถุินายน 2553 

 
ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามรายละเอยีด ปรากฎว่าไม่มคีาํถาม ประธานฯ จงึกล่าว

สรปุเป็นมต ิดงัน้ี 
 

มติ ทีป่ระชุมรบัทราบการจ่ายเงนิปนัผลระหว่างกาลจากกําไรสะสมใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ ในอตัราหุน้
ละ 0.05 บาทต่อหุน้ ซึง่ไดจ้า่ยไปแลว้เมือ่วนัที ่11 มถุินายน 2553 

 
วาระท่ี 5  พิจารณาอนุมติัการงดจ่ายเงินปันผลส่วนนอกเหนือจากระหว่างกาลสาํหรบัปี 2553 
 

ประธานฯ แจง้ต่อที่ประชุมว่า เน่ืองจากคณะกรรมการบรษิทัฯ ไดอ้นุมตักิารจ่ายเงนิปนัผลระหว่าง
กาลไปแลว้จากกาํไรสะสมรวม 0.05 บาทต่อหุน้ ซึง่อตัราการจา่ยเงนิปนัผลไมเ่ป็นไปตามนโยบายการจา่ยเงนิปนัผล แต่
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เน่ืองจากบรษิทัฯ อยู่ระหว่างขัน้ตอนการควบรวมกจิการ และรอการพจิารณาอนุมตัจิากตลาดหลกัทรพัยฯ์ จงึขอใหท้ี่
ประชุมพจิารณางดจา่ยเงนิปนัผลนอกเหนือจากระหวา่งกาลสาํหรบัปี 2553 
 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามรายละเอยีด ปรากฎวา่ไมม่คีาํถาม ประธานฯ จงึขอใหผู้้
ถอืหุน้ทีไ่ม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนทีบ่รษิทัจดัให ้แต่ปรากฏว่าไม่มผีูใ้ดไม่เหน็ดว้ย หรอื
งดออกเสยีง หลงัจากคณะกรรมการตรวจนบัคะแนนดาํเนินการตรวจนบัคะแนนเสรจ็สิน้แลว้ ประธานฯ จงึไดแ้ถลงผล
จากการนบัคะแนนเสยีงเป็นดงัน้ี เหน็ดว้ยจาํนวน 32,668,200 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 ประธานฯ จงึกล่าวสรุปเป็นมต ิ
ดงัน้ี 
 

มติ ทีป่ระชุมไดพ้จิารณาแลว้มมีตเิป็นเอกฉันท์อนุมตักิารงดจ่ายเงนิปนัผลส่วนนอกเหนือจาก
ระหว่างกาลสาํหรบัปี 2553 ตามทีเ่สนอ เน่ืองจากบรษิทัฯ อยูร่ะหว่างขัน้ตอนการควบรวมกจิการ 
และรอการพจิารณาอนุมตัจิากตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

 
วาระท่ี 6 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีออกจากตาํแหน่งตามวาระ 
 

 ประธานฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่า เน่ืองจากได้มกีรรมการบางท่านลาออกจากตําแหน่งก่อนการครบ
กําหนดตามวาระอนัไดแ้ก่ นายสพุจน์ วรรณโรจน์ ไดล้าออกจากการเป็นกรรมการบรษิทัฯ ตัง้แต่ 31 มนีาคม 2554   
ดร.สุรเดช จนัทรานุรกัษ์ ไดล้าออกจากการเป็นประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระของ
บรษิทัฯ และนายนําพล เงนินําโชค ไดล้าออกจากการเป็นกรรมการอสิระ/กรรมการตรวจสอบ และกรรมการกําหนด
ค่าตอบแทน ตัง้แต่วนัที ่ 8 เมษายน 2554 ต่อมาไดม้กีารประชุมคณะกรรมการเพื่อแต่งตัง้กรรมการใหมเ่ขา้ดํารง
ตําแหน่งแทนกรรมการทีล่าออกดงักล่าวโดยทีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่ 3/2554 เมื่อวนัที ่ 1 เมษายน 2554 ไดม้มีติ
แต่งตัง้นายสมศกัดิ ์กุญชรยาคง เขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการบรษิทัฯ แทนนายสุพจน์ วรรณโรจน์ และที่ประชุม
คณะกรรมการครัง้ที ่4/2554เมื่อวนัที ่18 เมษายน 2554 ไดม้มีตแิต่งตัง้นายเกยีรตชิยั พงษ์พาณิชย ์เขา้ดาํรงตําแหน่ง
กรรมการบรษิทัฯ ซึง่จะดาํรงตําแหน่งเป็นกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ แทน ดร.สรุเดช จนัทรานุรกัษ์ และได้
มมีตแิต่งตัง้ ผศ.ดร. ศริพิงศ์ พฤทธพินัธุ์ เขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการบรษิทัฯ ซึ่งจะดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ
ตรวจสอบและกรรมการอสิระแทนนายนําพล เงนินําโชค โดยกรรมการที่เขา้ใหม่มวีาระในการดํารงตําแหน่งกรรมการ
บรษิทัฯ เท่ากบัวาระทีย่งัเหลอือยูข่องกรรมการทีไ่ดล้าออก ดงันัน้ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 
(ฉบบัแก้ไข) และตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 14 กําหนดให้กรรมการต้องออกจากตําแหน่งจํานวน 1 ใน 3 ในวนั
ประชุมสามญัผูถ้อืหุ้นของทุกปี ซึ่งในปี 2554 มกีรรมการที่ครบกําหนดตามวาระจํานวน 3 ท่าน ไดแ้ก่นายเกยีรตชิยั 
พงษ์พาณิชย ์(ซึง่มาดาํรงตําแหน่งแทน ดร.สรุเดช จนัทรานุรกัษ์ ทีล่าออกเมื่อวนัที ่8 เมษายน 2554) ผศ. ดร.ศริพิงศ ์
พฤทธพินัธ์ (ซึ่งมาดํารงตําแหน่งแทนนายนําพล เงนินําโชค ที่ลาออกเมื่อวนัที่ 8 เมษายน 2554) และนายสมศกัดิ ์
กุญชรยาคง (ซึง่มาดาํรงตําแหน่งแทนนายสพุจน์ วรรณโรจน์ ทีล่าออกเมื่อวนัที ่31 มนีาคม 2554) (รายละเอยีดประวตัิ
กรรมการปรากฏตามเอกสารที่แจกให้) ทัง้น้ีมีผู้ที่เป็นกรรมการอิสระด้วย 2 ท่าน และกรรมการบริษัท 1 ท่าน 
คณะกรรมการจงึไดเ้สนอใหเ้ลอืกตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่าน ทีพ่น้จากตําแหน่งตามกําหนดวาระ กลบัเขา้ดํารงตําแหน่ง
กรรมการต่ออกีวาระหน่ึง 

 
ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามรายละเอยีด ปรากฎวา่ไมม่คีาํถาม ประธานฯ จงึขอใหผู้้

ถอืหุน้ที่ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนที่บรษิทัจดัให ้เพื่อลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้กรรมการ
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เป็นรายบุคคล หลงัจากคณะกรรมการตรวจนบัคะแนนดาํเนินการตรวจนบัคะแนนเสรจ็สิน้แลว้ ประธานฯ จงึไดแ้ถลงผล
จากการนบัคะแนนเสยีงเป็นดงัน้ี 
 
 ชื่อกรรมการ     เหน็ดว้ย        ไมเ่หน็ดว้ย                     งดออกเสยีง 
1.นายเกยีรตชิยั พงษ์พาณิชย ์ 32,668,200 เสยีง                         -               - 
        (100%)                       
2.ผศ. ดร.ศริพิงศ ์พฤทธพินัธ ์ 32,668,200 เสยีง                      -        - 
        (100%)                      
3.นายสมศกัดิ ์กุญชรยาคง  32,668,200 เสยีง                      -                - 
        (100%)                     
 

ประธานฯ จงึกลา่วสรปุเป็นมต ิดงัน้ี 
 

มติ ที่ประชุมได้พจิารณาแล้วมมีติเป็นเอกฉันท์อนุมตัใิห้แต่งตัง้กรรมการบรษิทั 3 ท่าน ตาม
รายชื่อขา้งตน้ กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบรษิทัฯ ต่อไปอกีวาระหน่ึง 

 
วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ  กรรมการตรวจสอบ  และกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน

ประจาํปี 2554 
 
   ประธานฯ แจง้ต่อทีป่ระชุมว่า คณะกรรมการ โดยการพจิารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการกําหนด
ค่าตอบแทนพจิารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการกําหนดค่าตอบแทนประจําปี 2554 
ดงัน้ี 

เบีย้ประชุมกรรมการ  กรรมการตรวจสอบ และกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทนสาํหรบัปี 2554 คอื 

เบีย้ประชมุคณะกรรมการ (อตัราเดียวกนักบัปี 2553) 

ประธานกรรมการ   6,000 บาท/ครัง้การเขา้ประชุม 
กรรมการ   4,000 บาท/ครัง้การเขา้ประชุม 

เบีย้ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ (อตัราเดียวกนักบัปี 2553) 

ประธานกรรมการตรวจสอบ  5,000 บาท/ครัง้การเขา้ประชุม 
กรรมการตรวจสอบ  3,000 บาท/ครัง้การเขา้ประชุม 

เบีย้ประชมุคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน (อตัราเดียวกนักบัปี 2553) 

ประธานกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทน  3,000 บาท/ครัง้การเขา้ประชุม 
กรรมการกาํหนดคา่ตอบแทน  2,000 บาท/ครัง้การเขา้ประชุม 

 
ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามรายละเอยีด ซึง่มคีาํถามและคาํตอบดงัต่อไปน้ี 
- นางนุกลู ไชยวรวทิยส์กุล ผูร้บัมอบฉนัทะจาก นายศริชิยั รฐัอนนัตพ์นิิจ สอบถามดงัน้ี 
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เน่ืองจากธุรกจิปจัจุบนัของบรษิทัฯ ขยายตวัใหญ่ขึน้ และมกีารเพิม่ธุรกจิเกี่ยวกบัพลงังาน
แสงอาทติยน์อกเหนือจากธุรกจิเหลก็เดมิทีย่งัคงอยู ่ทาํใหโ้ครงสรา้งและขอบเขตการดาํเนินงานของ
บรษิทัฯ เปลี่ยนแปลงไป ดงันัน้แล้วค่าตอบแทนกรรมการตามที่ประธานฯ เสนอจะต้องมกีาร
พจิารณาใหมห่รอืไม ่

 
ประธานฯ ไดช้ีแ้จงวา่จะนําเสนอใหค้ณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนพจิารณาค่าตอบแทน

กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทนใหม ่ใหส้อดคลอ้งกบัโครงสรา้ง และ
ขอบเขตการดาํเนินงานของบรษิทัฯ ทีเ่ปลีย่นไป เพือ่นําเสนอต่อผูถ้อืหุน้ต่อไป 

 
เมื่อปรากฎว่าไม่มคีําถามเพิม่เตมิแลว้ ประธานฯ จงึขอใหผู้ถ้อืหุน้ที่ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง 

ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนที่บรษิทัจดัให ้แต่ปรากฏว่าไม่มผีูใ้ดไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง หลงัจากคณะกรรมการ
ตรวจนบัคะแนนดาํเนินการตรวจนบัคะแนนเสรจ็สิน้แลว้ ประธานฯ จงึไดแ้ถลงผลจากการนบัคะแนนเสยีงเป็นดงัน้ี เหน็
ดว้ยจาํนวน 32,668,200 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 ประธานฯ จงึกลา่วสรปุเป็นมต ิดงัน้ี 

 
มติ ทีป่ระชุมไดพ้จิารณาแลว้มมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัคิา่ตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการกําหนดค่าตอบแทนประจําปี 2554 ตามที่เสนอ โดยให้เสนอเรื่องต่อคณะกรรมการ
กําหนดค่าตอบแทนให้พจิารณาค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการกําหนด
ค่าตอบแทนใหม่ ให้สอดคล้องกบัโครงสรา้ง และขอบเขตการดําเนินงานของบรษิทัฯ ที่เปลี่ยนไป 
เพือ่นําเสนอต่อผูถ้อืหุน้ต่อไป 

 
วาระท่ี 8  พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี 2554 
 

ประธานฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการ โดยการพจิารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการ
ตรวจสอบขออนุมตัใิหแ้ต่งตัง้นายอําพล จาํนงคว์ฒัน์ ผูส้อบบญัชเีลขที่ 4663 (ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิ
ของบรษิทัฯ) หรอืนางสาววรรญา พุทธเสถยีร ผูส้อบบญัชเีลขที่ 4387 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของ
บรษิทัฯ) หรอืนายนรศิ เสาวลกัษณ์สกุล ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่5369 (เป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั
ฯ มาแลว้เป็นระยะเวลา 3 ปี ในปี 2551-2553) แหง่บรษิทั เอส. เค. แอคเคาน์แตน้ท ์เซอรว์สิเซส จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชี
ของบรษิทัฯ ในปี 2554 ทัง้น้ีผูส้อบบญัชไีม่มคีวามสมัพนัธ ์และไม่มสีว่นไดเ้สยีกบับรษิทั/บรษิทัย่อย/ผูบ้รหิาร/ผูถ้อืหุน้
รายใหญ่แต่อย่างใด โดยกําหนดค่าตอบแทนเป็นจํานวนเงนิ 540,000 บาท ซึ่งเป็นอตัราเดยีวกนักบัปี 2553 ในรอบปี
บญัชทีีผ่่านมา บรษิทัฯ ไม่มกีารรบับรกิารอื่นจากสาํนักงานสอบบญัชทีี่ผูส้อบบญัชสีงักดั บุคคลหรอืกจิการทีเ่กี่ยวขอ้ง
กบัผูส้อบบญัชแีละสาํนกังานสอบบญัชทีีผู่ส้อบบญัชสีงักดั 

 
ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามรายละเอยีด ปรากฎว่าไมม่คีําถาม ประธานฯ จงึขอใหผู้้

ถอืหุน้ทีไ่ม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนทีบ่รษิทัจดัให ้แต่ปรากฏว่าไมม่ผีูใ้ดไม่เหน็ดว้ย หรอื
งดออกเสยีง หลงัจากคณะกรรมการตรวจนบัคะแนนดาํเนินการตรวจนบัคะแนนเสรจ็สิน้แลว้ ประธานฯ จงึไดแ้ถลงผล
จากการนบัคะแนนเสยีงเป็นดงัน้ี เหน็ดว้ยจาํนวน 32,668,200 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 ประธานฯ จงึกล่าวสรุปเป็นมต ิ
ดงัน้ี 
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มติ ทีป่ระชุมไดพ้จิารณาแลว้มมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัใิหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชปีระจําปี 2554 และ
กาํหนดคา่ตอบแทนตามทีเ่สนอ 

 
วาระท่ี 9  พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 
  ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามรายละเอยีด ซึง่มคีาํถามและคาํตอบดงัต่อไปน้ี 

- นางสาวอคมัยส์ริ ิสริธินกุลชยั ผูร้บัมอบฉนัทะจากสมาคมสง่เสรมิผูล้งทุนไทย สอบถามดงัน้ี 
      1. บรษิทัฯ มนีโยบายในการเรยีกเกบ็เงนิจากลกูหน้ีและควบคุมลกูหน้ีอยา่งไร 
      ประธานฯ มอบหมายให้ นายประสทิธิ ์อุ่นวรวงศ์ กรรมการผู้จดัการสายงานธุรกจิเหลก็เป็นผู้

ชีแ้จง โดยนายประสทิธิ ์อุ่นวรวงศ ์ไดช้ีแ้จงวา่ กรณีทีเ่ป็นลกูคา้เดมิทีม่ฐีานะการเงนิดมีาโดยตลอด แต่ประสบ
ปญัหาบา้งบางครัง้ ทางบรษิทัฯ กจ็ะมกีารยดืหยุน่ใหบ้า้ง โดยการผอ่นผนั และใหโ้อกาสในการผ่อนชาํระ กรณี
ลกูคา้ใหม่บรษิทัฯ จะดําเนินการโดยการสง่เรื่องใหท้นายดําเนินการ นอกจากน้ีบรษิทัฯ ยงัมกีารบรหิารความ
เสีย่งในเรื่องลกูหน้ีอยา่งรดักุม โดยจะมกีารประชุมฝา่ยบรหิารทุกสปัดาหเ์พื่อสอบถามเรื่องลกูหน้ีการคา้อยา่ง
สมํ่าเสมอ 

      2. บรษิทัฯ มนีโยบายในการดาํเนินธุรกจิอยา่งไรเพือ่รกัษาอตัรากาํไรใหค้งทีห่รอืเพิม่ขึน้ 
      ประธานฯ ชีแ้จงวา่ มอบหมายให ้นายประสทิธิ ์อุ่นวรวงศ ์กรรมการผูจ้ดัการสายงานธุรกจิเหลก็

เป็นผูช้ีแ้จง โดยนายประสทิธิ ์อุ่นวรวงศ ์ไดช้ีแ้จงวา่ เน่ืองจากปจัจุบนัธุรกจิพลงังานเป็นธุรกจิหลกัของบรษิทัฯ 
และจะสรา้งรายไดใ้นอนาคต ซึง่จะลดความเสีย่งในเรือ่งกาํไร และเงนิสดหมนุเวยีน เน่ืองจากเป็นธุรกจิทีม่ ัน่คง 
และไมม่คีวามเสีย่งใดๆ เพราะเป็นการขายไฟฟ้าใหก้บัการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค สว่นในธุรกจิเหลก็เดมิกม็กีารตัง้
เป้าเตบิโต 10% จากยอดรายไดเ้ดมิในปี 2553 

      ประธานฯ ชี้แจงเพิม่เตมิว่า เน่ืองจากบรษิทัฯ เพิง่ผ่านกระบวนการควบรวมกจิการกบับรษิทั  
โซล่า เพาเวอร ์จํากดั และไดร้บัการอนุมตัจิากตลาดหลกัทรพัยฯ์ ใหเ้ขา้ทําการซื้อขายหลกัทรพัยผ์่านตลาด
หลกัทรพัยฯ์ ทัง้น้ีสง่ผลใหม้กีารแบง่สายธุรกจิออกเป็น 2 สาย คอื 

1) ธุรกจิเดมิ ซึง่เป็นผูนํ้าดา้นธุรกจิเหลก็ ซึง่ในอนาคตจะมกีารขยายการผลติ และการตลาดให้
กวา้งขวางมากขึน้ เพื่อเอือ้ประโยชน์ใหก้บัธุรกจิของบรษิทั โซล่า เพาเวอร ์จาํกดั ใหม้าก
ขึน้ ซึง่จะสง่ผลดต่ีอธุรกจิโดยรวมของบรษิทัฯ 

2) ธุรกจิการจดัการลงทุนในสายธุรกจิพลงังาน ซึ่งมุ่งเน้นการพฒันาโซล่า ฟารม์ ปจัจุบนัมอียู ่
34 โครงการ มลูค่ารวมกวา่ 24,000 ลา้นบาท ซึง่จะตอ้งใชเ้วลาในการพฒันา ประมาณ 2-
3 ปี ซึง่ถอืเป็นการทาํธุรกจิเชงิรกุ 

 
 ไมม่กีจิการอื่นใดทีจ่ะตอ้งพจิารณาหรอืรบัทราบอกี ประธานฯ จงึกลา่วปิดประชุม เวลา 11.30 น. 
 
 
 
              (นางสาววนัด ีกุญชรยาคง) 
             ประธานทีป่ระชุม 
(นางสาวรตัมิา  งามสงา่) 
   เลขานุการทีป่ระชุม 


